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Feierlicher Abschluss der Berufsausbildung für  
26 junge Menschen bei Aurubis Hamburg 
 
Hamburg, 27. März 2015 – Bei Aurubis Hamburg auf der Veddel haben am 
Donnerstagabend 26 Absolventen sowie zwei im Studium zum Bachelor of 
Science ihre Abschlusszeugnisse erhalten. 23 von ihnen wurden in ein Ar-
beitsverhältnis übernommen. Die Übernahmequote beträgt damit hohe  
88,5 %.  
 
Aurubis-Vorstand und Arbeitsdirektor Dr. Frank Schneider sagte bei der feierlichen 
Zeugnisübergabe in der Alten Schlosserei des Hamburger Werkes: „Sie alle haben 
Ihr Ziel erreicht – egal ob als Anlagenmechaniker, Chemikant oder Chemikantin, 
Industriekauffrau oder –mann, Bachelor of Science oder in einem anderen unserer 
insgesamt 14 Ausbildungsberufe. Das ist eine tolle Leistung - seien Sie stolz da-
rauf und genießen Sie Ihren Erfolg!" Weiter erklärte er: „Fast alle von Ihnen  
starten nun mit einem Anstellungsverhältnis bei Aurubis ins Berufsleben. Das ist in 
der heutigen Zeit nicht selbstverständlich und wir sind stolz auf unsere hohe Über-
nahmequote." 
 
Derzeit – nach Abzug der 26 Absolventen - befinden sich bei Aurubis Hamburg 
150 junge Menschen in 14 Berufen in der Ausbildung. 130 davon sind Auszubil-
dende, acht befinden sich in fünf Studiengängen der dualen Ausbildung zum Ba-
chelor of Science und zwölf absolvieren ein 10Plus-Praktikum zur Vorbereitung auf 
die Berufsausbildung. Aurubis Hamburg ist damit einer der größten Ausbildungsbe-
triebe der Chemischen Industrie in Norddeutschland.  
 
Ein Foto zum Download finden Sie unter:  
www.aurubis.com/de/public-relations/Bildarchiv/  
 
 
Unternehmensprofil  
Aurubis ist der führende integrierte Kupferkonzern und zudem der größte Kupferrecycler weltweit. Wir 
produzieren jährlich mehr als 1 Mio. t Kupferkathoden und daraus diverse Kupferprodukte. Produktions-
kompetenz ist unsere Stärke und die Triebfeder unseres Erfolgs. 
Aurubis beschäftigt rund 6.500 Mitarbeiter, verfügt über Produktionsstandorte in Europa und den USA 
sowie über ein ausgedehntes Service- und Vertriebssystem für Kupferprodukte in Europa, Asien und 
Nordamerika.  
Mit unserem Leistungsangebot gehören wir zur Spitzengruppe unserer Branche. Im Kerngeschäft pro-
duzieren wir börsenfähige Kupferkathoden aus Kupferkonzentraten, Altkupfer und anderen Recycling-
rohstoffen. Diese werden im Konzern zu Gießwalzdraht, Stranggussformaten, Walzprodukten, Bändern 
sowie Spezialdrähten und Profilen aus Kupfer und Kupferlegierungen weiterverarbeitet. Edelmetalle und 
eine Reihe anderer Produkte wie Schwefelsäure und Eisensilikat ergänzen unser Produktportfolio. 
Zu den Kunden von Aurubis zählen u. a. Unternehmen der Kupferhalbzeugindustrie, der Elektro-, Elekt-
ronik- und der Chemieindustrie, sowie Zulieferer für die Branchen Erneuerbare Energien, Bau- und 
Automobilindustrie. 
Aurubis ist auf nachhaltiges Wachstum und Wertsteigerung ausgerichtet: Die wesentlichen Inhalte 
unserer Strategie sind der Ausbau unserer führenden Marktposition als integrierter Kupferhersteller, die 
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Nutzung von Wachstumschancen und der verantwortliche Umgang mit Menschen, Ressourcen und der 
Umwelt.  
Die Aurubis-Aktie gehört dem Prime Standard-Segment der Deutschen Börse an und ist im MDAX und 
dem Global Challenges Index (GCX) gelistet. 
Weitere Informationen: www.aurubis.com  
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